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PLAN DE ALTERNANCIA EDUCATIVA DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA SECRETARIA DE EDUCACION

OBJETIVO: Brindar las indicaciones correspondientes a las instituciones y miembros de la comunidad educativa oficiales y privadas de los municipios no certificados del valle del cauca para la implementacion de los protocolos, seguimientos a los procesos de transicion gradual, progresivo y seguro,
del servicio de educacién en la modalidad de alternancia en los niveles de educacion inicial, preescolar, basica, media y ciclos de educacién de adultos, en los tiempos determinados, dando cumplimiento a la normatividad vigente.

ALCANCE: El presente plan de alternancia se ofrece como la guia para ser tenida en cuenta por cada institucién educativa oficial y privadas de los municipios no certificados del Valle del Cauca, en el desarrollo del afio lectivo, es el modelo para el retorno progresivo de los estudiantes, teniendo
presente el contexto de salud publica, la normatividad del orden nacional, departamental y la participacién de la comunidad educativa. Este plan proyecta el bienestar y seguridad de los estudiantes.

FASES
COMPONENTE PLANEACION Y ALISTAMIENTO IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO
ACTIVIDAD FECHA INICIO FECHA FINAL RESPONSABLE RECURSOS ACTIVIDAD FECHA INICIO FECHA FINAL RESPONSABLE RECURSOS
1. La Secretaria de Educacién Departamental a
través del Comité asesor de alternancia
realizara la construccion e implementacion del T Al SRRl La Secretaria de Educacion a través del
Plan de Alternancia para el valle del cauca y 1861 (ENnhE 20'20 15 6 (el 20'20 Comité asesor de alternancia realizara el
realizara 3 conversatorios de forma virtual, = = - primer foro regional de experiencias del -
T H Conversatorio 2. Conversatorio 2. COMITE ASESOR DE A 7 q q COMITE ASESOR
dirigidos a los estudiantes represqntames a 25 de noviembre 2020 25 de noviembre 2020 ALTERNANCIA SED retomo»a clases_ ba]_o Ia_ modalidad d_e Abril de 2021 Abril de 2021 DE ALTERNANCIA SED
personeros escolares, estudiantes c torio3 c torio 3 alternancia de las instituciones educativas
representantes a los comités de convivencia, P dor:j\_/grsabongozo 2 dor;\_/grsaborlgozo de los municipios no certificados, con la

para que participen con sus iniciativas, € diciembre € diclembre presencia del MEN

propuestas e inquietudes, que seran incluidos
en este Plan de Alternancia departamental.
PARTICIPACION DE
NIRNOS, NINAS, JOVENES Y
ADULTOS
2. La secretaria de Educacién Departamental, a
través del Comité asesor de alternancia en

coordinacion con la secretaria de salud , La Secretaria de Educacion a través del
direc’;z'rﬂg g ::”e;; S:;;('fg‘iﬁﬁ;m)e’s 4 |cAGEM12y3 GAGEM 1,2y 3 Comité de alternancia, disefiaré y realizara
. ——— bésicap T (R ST lS 19 DE NOVIEMBRE DE |19 DE NOVIEMBRE DE el conversatorio "La voz de los

medidas de cor?;enciénlypprevencién del 2020 2020 estudiantes", con la participacion de los

N . R GAGEM 4,5y 6 GAGEM 4,5y 6 - estudiantes que se encuentran bajo la -
Cont0iuch s EONIPELO 26 DE NOVIEMBRE 2020 |26 DE NOVIEMBRE 2020 | COMTE ASESOR DE SED modalidad de alternancias, con la finalidad | febrero de 2021 marzo de 2021 | COMITE ASESOR SED
comportamiento desde el orden nacional, ALTERNANCIA A ) DE ALTERNANCIA
regional y municipal, 10s riesgos que esta GAGEM 7y 8 GAGEM 7y 8 de conocer sus experiencia, sus miedos,
e Y —T sa’Iud [ e 6l 3 DE DICIEMBRE DE 3 DE DICIEMBRE DE retos, dificultades , propuestas, con el fin
genel p B .. 12020 2020 de evaluar y lograr incorporar los
autocuidado, para la proteccién y conservacion correctivos requeridos en los procesos
de la vida, los temores y miedos que se tienen formativos
alrededor de la pandemia y la importancia del .
regreso a clases bajo la modalidad de
alternancia.
1. La Secretaria de Educacion a través del
Comité asesor de alternancia y la secretaria de
Salud departamental, realizard ocho (8) charlas e e —_
ascglé;iig?wregzgema{a?elfzzcg;ﬂ?: :;liz iR GAGEM 1,2y 3 GAGEM 1,2y 3 departamental, bajo la responsabilidad del
institucion educ;ptiva e 20 DE NOVIEMBRE DE |20 DE NOVIEMBRE DE Comité asesor de alternancia y los
padres a los consejo; difectivos para la 2020 2020 GAGEM, realizaran charlas informativas,

Y R g . GAGEM 4,5y 6 GAGEM 4,5y 6 - que le permitan a los padres de familia, -
socializacién del comportamiento del covid 19 | 2 e\ o iEMBRE 2020 |27 DE NOVIEMBRE 2020 | COMITE ASESOR DE SED conocer el avance de los proceso de Mayo de 2021 Junio de 2021 O S ESOR SED
en lo regional y territorial. La importancia de las ALTERNANCIA A A . DE ALTERNANCIA

racticas de bioseguridad, el autocuidado para GAGEM 7y 8 GAGEM 7y 8 alternancia en las instituciones educativas
p it (e TSt ! - | 4 DE DICIEMBRE DE 4 DE DICIEMBRE DE del valle del cauca, en especial, las que se
TRABAJO CON FAMILIA'YY GULETENERER, [SHUNIETY e 2020 2020 encuentran en el territorio de influencia,

COMUNIDAD 'Ededc’F e lanandemia g iaecesidadide con la participacion de los comités para la

construir para el departamento el plan de g i S

alternancia que permita el regreso seguro a pios.

clases, conocer sus inquietudes, propuestas
que contribuyan al desarrollo del plan.
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PLAN DE ALTERNANCIA EDUCATIVA DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA SECRETARIA DE EDUCACION

OBJETIVO: Brindar las indicaciones correspondientes a las instituciones y miembros de la comunidad educativa oficiales y privadas de los municipios no certificados del valle del cauca para la implementacion de los protocolos, seguimientos a los procesos de transicion gradual, progresivo y seguro,
del servicio de educacién en la modalidad de alternancia en los niveles de educacion inicial, preescolar, basica, media y ciclos de educacién de adultos, en los tiempos determinados, dando cumplimiento a la normatividad vigente.

ALCANCE: El presente plan de alternancia se ofrece como la guia para ser tenida en cuenta por cada institucién educativa oficial y privadas de los municipios no certificados del Valle del Cauca, en el desarrollo del afio lectivo, es el modelo para el retorno progresivo de los estudiantes, teniendo
presente el contexto de salud publica, la normatividad del orden nacional, departamental y la participacién de la comunidad educativa. Este plan proyecta el bienestar y seguridad de los estudiantes.

FASES
COMPONENTE PLANEACION Y ALISTAMIENTO IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO
ACTIVIDAD FECHA INICIO FECHA FINAL RESPONSABLE RECURSOS ACTIVIDAD FECHA INICIO FECHA FINAL RESPONSABLE RECURSOS
2. La secretaria de Educacion departamental a q ha L
p N La secretaria de Educacion seguira
través de los coordinadores de los GAGEM y ~ oz -
los profesionales del comité asesor, COMITE ASESOR DE CETPENENED Y ESCEREND (53 GamiiEs G Y7 EedIn=
- ! 30 de noviembre 2020 30 de noviembre 2020 SED para la vida de cada municipio , por medio Enero de 2021 junio de 2021 ASESOR DE SED
socializaran los avances en el desarrollo de los ALTERNANCIA X
2 g q de los coordinadores de los GAGEM Y el ALTERNANCIA
talleres a través de los comités para la vida de N o
P grupo de profesionales del comité asesor
cada municipio.
o q A Fa Realizar seguimiento a la implementacion
Gestion de espacios de discusién para el y apravechamiento delas guias|con
disefio de gufas con orientaciones pedagégicas SUBSECRETARIA DE SED X 8 P . SUBSECRETARIA
sobre flexibilizacién curricular, Evaluacion de EEDE G AT ESDAI A 20y CALIDAD (Computador e Internet) o.rlvevntat?l,ones pedagoglcas so.lfre [EEo e A0 NoRTBTIE e o 2021 DE CALIDAD =D
" ) L flexibilizacion curricular, Evaluacién de
Estudiantes en casa y Educacion Inicial. " PoE
Estudiantes en casa Y Educacion Inicial.
Realizar seguimiento a la implementacion
Disefio de guias con orientaciones pedagégicas y aprovechamiento de las guias con
sobre flexibilizacion curricular, Evaluacion de agosto 20 de 2020 agosto 28 de 2020 SUESHEREIARRA B §ED orientaciones pedagdgicas sobre Enero de 2021 Noviembre de 2021 SUEEERETARL SED
. g CALIDAD (Computador e Internet) P . pya DE CALIDAD
Estudiantes en casa y Educacion Inicial. flexibilizacion curricular, Evaluacion de
Estudiantes en casa Y Educacion Inicial.
P q Realizar seguimiento a la implementacion
Taller de socializacién de guias con y aprovechamiento de las gufas con
orientaciones pedagégicas sobre flexibilizacién q q SUBSECRETARIA DE SED A , A . SUBSECRETARIA
i, B IEeen Gl B R s G ceea Y septiembre 28 de 2020 septiembre 28 de 2020 CALIDAD (Cemputadadelintemen qug_nta(‘jllones pgdagoglcas so_l?re Enero de 2021 Noviembre de 2021 DE CALIDAD SED
% o flexibilizacién curricular, Evaluacion de
Educacion Inicial. " e (ot
Estudiantes en casa Y Educacion Inicial.
La subsecretaria de Calidad de la secretaria de
educacion, acompariara a las instituciones La Secretaria de Educacion con la
educativas para que definan los criterios de los subsecretaria de calidad, hara seguimiento
PLANEACION Y TRABAJO trabajos pedagdgicos a emplear en la Noviembre de 2020 Noviembre de 2020 SUBS%&TFJ:SIA 22 SED a los programas educativos institucionales Enero de 2021 Diciembre de 2021 SUSEECCA'T_IIEJAADRIA SED
PEDAGOGICO modalidad de alternancia, que permitan PEI, la implementacién de los ajustes de
continuar el proceso de formacién de los nifios, los curriculos y los PPP
nifias y jovenes.
La secretaria de educacién acompafiaran a las
instituciones educativas en la planificacion de
las actividades que realice el area La Secretaria de Educacion hara
administrativa, docentes e integrantes del " 5 SUBSECRETARIA DE seguimiento a la aplicacién de las TIC, en - SUBSECRETARIA
consejo académico , para el regreso a clases NETEmIE C ATAD erEmlie it 2020 CALIDAD €= el desarrollo de las actividades, los Eleiliezuzl DIEfEEe Gl AT21 DE CALIDAD =D
bajo la modalidad de alternancia, avances e innovacion bajo la pandemia
socializandola a la comunidad estudiantil y
padres de familia.
La Secretaria de Educacion, a través de la La Secretaria de Educacion, a través de la
Subsecretaria de Calidad, hard seguimiento a Subsecretaria de Calidad, hara
los Proyectos Educativos Institucionales PEI, la Noviembre de 2020 Noviembre de 2020 SUBS%CA'T_IIEJ:?A e SED seguimiento a los Proyectos Educativos Enero de 2021 Diciembre de 2021 SUSEECCATIEJAA?A SED

implementacion de los ajustes de los curriculos
y los PPP.

Institucionales PEI, la implementacién de
los ajustes de los curriculos y los PPP.
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PLAN DE ALTERNANCIA EDUCATIVA DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA SECRETARIA DE EDUCACION

OBJETIVO: Brindar las indicaciones correspondientes a las instituciones y miembros de la comunidad educativa oficiales y privadas de los municipios no certificados del valle del cauca para la implementacion de los protocolos, seguimientos a los procesos de transicion gradual, progresivo y seguro,
del servicio de educacién en la modalidad de alternancia en los niveles de educacion inicial, preescolar, basica, media y ciclos de educacién de adultos, en los tiempos determinados, dando cumplimiento a la normatividad vigente.

ALCANCE: El presente plan de alternancia se ofrece como la guia para ser tenida en cuenta por cada institucién educativa oficial y privadas de los municipios no certificados del Valle del Cauca, en el desarrollo del afio lectivo, es el modelo para el retorno progresivo de los estudiantes, teniendo
presente el contexto de salud publica, la normatividad del orden nacional, departamental y la participacién de la comunidad educativa. Este plan proyecta el bienestar y seguridad de los estudiantes.

FASES
COMPONENTE PLANEACION Y ALISTAMIENTO IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO
ACTIVIDAD FECHA INICIO FECHA FINAL RESPONSABLE RECURSOS ACTIVIDAD FECHA INICIO FECHA FINAL RESPONSABLE RECURSOS
La Secretaria de Educacion, a través de la La Secretaria de Educacion, a través de la
Subsecretaria de Calidad, hara seguimiento a la Subsecretaria de Calidad, hara
aplicacion de las TIC, en el desarrollo de las Noviembre de 2020 Noviembre de 2020 SUBSECCXT_FJ:S'A 25 SED seguimiento a la aplicacién de las TIC, en Enero de 2021 Diciembre de 2021 SUSEECCA'T_IIEJ:?A SED
actividades, los avances e innovacion bajo la el desarrollo de las actividades, los
pandemia avances e innovacion bajo la pandemia
Definir el talento humano requerido para la Realizar nombramientos o reubicaciones AREA PLANTA-
RS (IS implementacionn de la estrateqia de alfemancia PRERFLARTIA - de personal de acuerdo al estudio de ERUAD TSNS
(DIRECTIVO, MAESTROS Y pleme ol 5 Noviembre 10 de 2020 Noviembre 27 de 2020 GRUPO TALENTO SGP - P! PO gy Enero 15 de 2021 Marzo 30 de 2021 HUMANO SGP
ADMINISTRATIVO) educ,atlv_a. de acuerdo_al _e_studlo de relaciones HUMANO relaciones técnicas y planta viabilizada por SUBSECRETARIA
técnicas y planta viabilizada por el MEN el MEN. ADMINISTRATIVA
1. La Gobernacion del Valle, a través de la La Secretaria de Educacion, a traves de la
oficina de comunicacion y prensa, disefiara los oficina de comunicaciones divulgara a través
mecanismos de comunicaciénn que describan Comunicaciones de redes 5°_°!a"|’5' °°"e°ds_ m_as't‘“)s y medios de SED-
los procedimientos a seguir por las instituciones Noviembre de 2020 Noviembre de 2020 y SED Y GOBERNACION ch:mu.nlc.acm.n 0s pré:ce imientos a seguir Ipor Octubre de 2021 Octubre de 2021 COMUNICACIONES E GOBERNACION
ducativas para apoyar la prevenciénn del PR as '"s.“.“fc'ones GRS E Ry IMPRENTA
@ ) prevencionn del contagio por COVID-19, en el
contagio por COVID-_19, en el retorno a clases retorno a clases bajo la modalidad de
bajo la modalidad de alternancia alternancia
DIVULGACION,
COMUNICACION Y ) y )
MOVILIZACION SOCIAL | 2. La oficina de comunicaciones y prensa de la La Secretaria de Educacion, a traves de la
Gobernacion del Valle del Cauca, disefiara y oficina de comunicaciones divulgara a través
producira los boletines, productos audiovisuales de redes sociales, correos masivos y medios de
y piezas gréficas e informativas dirigidos a d_°°"?””'|°a°'°”_°°” bO'e,;!”eS' p_'°fd”°‘°ts_
Noviembre de 2020 Noviembre de 2020 comunicaciones GOBERNACION Y SED | 2uciovisuales y piezas graficas e Informativas Noviembre de 2021 Diciembre de 2021 SED SED

docentes, personal administrativo, estudiantes,

familias, que permitan conocer las medidas de

bioseguridad necesarias para la prestacionn del

servicio educativo presencial bajo la modalidad
de alternancia.

dirigidos a docentes, personal administrativo,
estudiantes, familias, que permitan conocer las
medidas de bioseguridad necesarias para la
prestacionn del servicio educativo presencial
bajo la modalidad de alternancia.
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PLAN DE ALTERNANCIA EDUCATIVA DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA SECRETARIA DE EDUCACION

valle i
OBJETIVO: Brindar las indicaciones correspondientes a las instituciones y miembros de la comunidad educativa oficiales y privadas de los municipios no certificados del valle del cauca para la implementacion de los protocolos, seguimientos a los procesos de transicion gradual, progresivo y seguro,

del servicio de educacién en la modalidad de alternancia en los niveles de educacion inicial, preescolar, basica, media y ciclos de educacién de adultos, en los tiempos determinados, dando cumplimiento a la normatividad vigente.
ALCANCE: El presente plan de alternancia se ofrece como la guia para ser tenida en cuenta por cada institucién educativa oficial y privadas de los municipios no certificados del Valle del Cauca, en el desarrollo del afio lectivo, es el modelo para el retorno progresivo de los estudiantes, teniendo

presente el contexto de salud publica, la normatividad del orden nacional, departamental y la participacién de la comunidad educativa. Este plan proyecta el bienestar y seguridad de los estudiantes.
FASES
COMPONENTE PLANEACION Y ALISTAMIENTO IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO
ACTIVIDAD FECHA INICIO FECHA FINAL RESPONSABLE RECURSOS ACTIVIDAD FECHA INICIO FECHA FINAL RESPONSABLE RECURSOS
1. La Secretaria de Educacion a través del area
de Gestién Administrativa, se encuentra
realizando visitas técnicas de diagnostico a las
instituciones educativas referente al estado de
la infraestructura fisica en especial a los GESTION
espacios de las baterias sanitarias con la 01 de septiembre 2020 | 31 de diciembre de 2020 SED
N . o - ADMINISTRATIVA
finalidad de identificar y priorizar las sedes
educativas que requieren intervencién para
garantizar el buen funcionamiento de dichos -
espacios para atender la demanda de los L. Inicio del proceso contractual 115 4o oo de 2021 | 15 de abril de 2021 SED REGALIAS
estudiantes bajo la modalidad de alternancia. 2. Intervencion de las Sedes Educativas
) 2.Levantamientos arquitectonicos y GESTION
HABILITACION DE LAS | presupuestos de la sedes priorizadas segun las | 01 de septiembre 2020 | 31 de diciembre de 2020 AT STRATIVA SED
INSTALACIONES visitas técnicas de diagnésticos.
EDUCATIVAS Y
DEFINICION DE OTROS
ESPACIOS PARA EL
TRABAJO ACADEMICO
GRUPO DE GESTION
3. Trabajo de campo para realizar diagnostico ADMINISTRATIVA
de infraestructura fisica (aulas, zona alimentos, Noviembre 10 de 2020 Noviembre 27 de 2020 SUBSECRETARIA SED
baterias sanitarias) ADMINISTRATIVA' Y
FINANCIERA GRUPO DE
GESTION SGP
. . - ADMINISTRATIVA CONVENIOS
Ejecutar las adecuaciones fisicas Enero 2 de 2021 Marzo 30 de 2021 SUBSECRETARIA | COOPERACION CON
. ADMINISTRATIVA'Y ALCALDIAS
GRUPO DE GESTION FINANCIERA
ADMINISTRATIVA
4. Realizar plan de trabajo Diciembre 01 de 2020 Diciembre 15 de 2020 SUBSECRETARIA SED
ADMINISTRATIVA' Y
FINANCIERA
1. La Secretaria de Educacionin Departamental
DOTACION DE CIITEEETE & 'as. Institugiones Edl_Jcativas o p 1. Entrega de los elementos a los rectores P
ELEMENTOS DE Elementgs G2 [FTOEEEMITEER] 05 |mplem§ntos Noviembre de 2020 Diciembre de 2020 Ei=Sei MEN - FOME de la Instituciones Educativas que inician Diciembre de 2020 Enero de 2021 CI=SMONY SED
BIOSEGURIDAD de Ilmpleza, para el regreso a cle}ses l_)a_j’o la ADMINISTRATIVA S g " iy ADMINISTRATIVA SGP
modalidad de alternancia, segun disposicién del
MEN.
1.La Secretaria de Educacion para el afio de La secretaria de Educacién a través de la
2020 continuara con la estrategia que viene subsecretaria de cobertura, con el apoyo
implementando respecto al programa de de la interventoria del programa y el
alimentacion escolar como modalidad racion Noviembre de 2020 Diciembre de 2020 SUEEECRETANR B2 SED-MEN equipo de apoyo al PEE rgealizar);n Noviembre de 2020 | Diciembre de 2020 SUBSEERETARA SED - MEN
COBERTURA - S 5 DE COBERTURA
preparada en casa(RPC). De a cuerdo a lo seguimiento, monitoria y control al mismo,
establecido en la resolucién 007 de 16 de abril también se realizaran comités técnicos, de
de 2020 del MEN. seguimiento y mesa publica.
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PLAN DE ALTERNANCIA EDUCATIVA DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA SECRETARIA DE EDUCACION

OBJETIVO: Brindar las indicaciones correspondientes a las instituciones y miembros de la comunidad educativa oficiales y privadas de los municipios no certificados del valle del cauca para la implementacion de los protocolos, seguimientos a los procesos de transicion gradual, progresivo y seguro,
del servicio de educacién en la modalidad de alternancia en los niveles de educacion inicial, preescolar, basica, media y ciclos de educacién de adultos, en los tiempos determinados, dando cumplimiento a la normatividad vigente.

ALCANCE: El presente plan de alternancia se ofrece como la guia para ser tenida en cuenta por cada instituciéon educativa oficial y privadas de los municipios no certificados del Valle del Cauca, en el desarrollo del afio lectivo, es el modelo para el retorno progresivo de los estudiantes, teniendo
presente el contexto de salud publica, la normatividad del orden nacional, departamental y la participacién de la comunidad educativa. Este plan proyecta el bienestar y seguridad de los estudiantes.

FASES
COMPONENTE PLANEACION Y ALISTAMIENTO IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO
ACTIVIDAD FECHA INICIO FECHA FINAL RESPONSABLE RECURSOS ACTIVIDAD FECHA INICIO FECHA FINAL RESPONSABLE RECURSOS
2.La Secretaria de Educacion para el afio de
2921 CEIIUEEEE [ G gD UEie La secretaria de Educacion a través de la
I EETED EEEED Cl Ry EnR R subsecretaria de cobertura, con el apoyo
alimentacion escolar como modalidad racion de la interventoria del pré)grama ypely
preparada en casa(RPC) de manera transitoria. | SUBSECRETARIA DE y " " L SUBSECRETARIA )
Yt s iy Ay g e Enero de 2021 Diciembre de 2021 COBERTURA SED-MEN Segzﬂz;ggtgen?gg%gﬂ Sﬁfnifslgfﬁgmo Enero de 2021 Diciembre de 2021 DE COBERTURA SED - MEN
ALIMENTACION ESCOLAR a7 2 IBER el it 20.20 G, tenle?do también se realizaran comités técnicos, de
en cuenta las estrategias y la metodologia e e
establecida y el resultado de regreso a clases 9 y p :
mediante la alternancia.
2. Coordinar con el operador la planeacion del GRUPO DE GESTION GGREUSF_’I_?O?\‘E
suministro del complemento alimentario para ADMINISTRATIVA O ADMINISTRATIVA
todos los nifios que hacen parte de la Noviembre 10 de 2020 Noviembre 20 de 2020 SUBSECRETARIA SED palimenticio o %rte el Zrador Enero 2 de 2021 Enero 31 de 2021 SUBSECRETARIA SED
comunidad educativa, en clases presenciales y ADMINISTRATIVA Y porp P ADMINISTRATIVA Y
virtuales. FINANCIERA FINANCIERA
1. La secretaria de educacion para el afio 2021
TRASLADO Y se coordinara con los municipios no certificados La Secretaria de Educacion del valle a
TRANSPORTE DE para |mpl§mentar y garantizar el transpone Enero de 2021 Diciembre de 2021 SUBSECRETARIA DE SED través Qe Ia’ subsecreltarlg’de cobertura Enero de 2021 Diciembre de 2021 SUBSECRETARIA SED
ESTUDIANTES escolar teniendo en cuenta las estrategias y la COBERTURA realizara la coordinacién con los DE COBERTURA
metodologia establecida y el resultado de municipios No certificados para este fin
regreso a clases mediante la alternancia.
L L - Suministrar el servicio de conectividad a
Suministrar el servicio de conectividad a B g .
internet movil a estudiantes de las sedes Mizznaes vl CErRlEnEs i (s ezl SGP - Recursos
e junio 1 de 2019 agosto 6 de 2020 SED SGP - Recursos propios| educativas en sus residencias, en los 34 agosto 3 de 2020 diciembre de 2021 SED .
municipios no certificados del Va’lle del Cauca TNTEEES (D el Gl Vello Gl prop
ESTRATEGIAS DE p Cauca
CONECTIVIDAD
(oS [ (RIS 6 meses después de ﬁsiﬂgf):?ss 6 meses después de
Conectividad a las instituciones educativas Educativas empiecen a S desp Secretaria de las TIC Regalias Conectividad a las instituciones educativas ’ " S desp Secretaria de las TIC Regalias
laborar (alternancia) iniciado Educativas empiecen iniciado
a laborar (alternancia)
1. La subsecretaria de cobertura de la La Secretaria de Educacion a través de la
ORGANIZACION DE secretaria de educacion coordinara con Las subsecretaria de cobertura , consolidara la
JORNADAS ESCOLARES Y | Instituciones educativas la recopilacion de la Noviembre de 2020 Diciembre de 2020 SUngCBEE:II?lAJ’;f 25 SED informacién estadistica del total de nifios enero de 2021 diciembre de 2021 SUB(S:(E)CBRESTT::& DE SED
GRUPOS DE TRABAJO | informacion del total de nifios matriculados que matriculados en los planteles educativos
inician el afo lectivo, calendario A Y B. calendario Ay B.
Monitoreo a los Establecimientos Transpor;zrygloglsuca
Elaboracién del calendario académico 2021 y Oficina de Inspeccién y educativos en el cumplimiento del P Oficina de Inspeccién 5
sesiones de acuerdos el o2y st Sl (e 2040 Vigilancia de la SED (TecnSoIIE()D o) calendario académico y la prestacion del e Gl 202 a2 y Vigilancia de la SED desplalgf;m:?jr;os aw
9 servicio educativo. g
CALENDARIO Departamento.
PROGRESIVO DE
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PLAN DE ALTERNANCIA EDUCATIVA DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA SECRETARIA DE EDUCACION

OBJETIVO: Brindar las indicaciones correspondientes a las instituciones y miembros de la comunidad educativa oficiales y privadas de los municipios no certificados del valle del cauca para la implementacion de los protocolos, seguimientos a los procesos de transicion gradual, progresivo y seguro,
del servicio de educacién en la modalidad de alternancia en los niveles de educacion inicial, preescolar, basica, media y ciclos de educacién de adultos, en los tiempos determinados, dando cumplimiento a la normatividad vigente.

ALCANCE: El presente plan de alternancia se ofrece como la guia para ser tenida en cuenta por cada institucion educativa oficial y privadas de los municipios no certificados del Valle del Cauca, en el desarrollo del afio lectivo, es el modelo para el retorno progresivo de los estudiantes, teniendo
presente el contexto de salud publica, la normatividad del orden nacional, departamental y la participacién de la comunidad educativa. Este plan proyecta el bienestar y seguridad de los estudiantes.

FASES

COMPONENTE

PLANEACION Y ALISTAMIENTO

IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO

ACTIVIDAD

RETORNO

1. La secretaria de educacion departamental a
través de los coordinadores del Gagemy los
profesionales del comité asesor de alternancia,

FECHA INICIO

FECHA FINAL

RESPONSABLE

RECURSOS

ACTIVIDAD

La Secretaria de Educacion, a través del
Comité asesor de alternancia, continuara

FECHA INICIO

FECHA FINAL

RESPONSABLE

RECURSOS

acompafiaran y asesoraran los comités para la Noviembre 2020 Diciembre 2020 COMIEIASESORIEE SED Y GAGEM asesorandolos comités para la vida de Noviembre 2020 Diciembre 2021 COMIESESOR SED Y GAGEM
a P ALTERNANCIA A A A DE ALTERNANCIA
vida conformados por cada municipio, para el cada municipio, por intermedio de los
regreso seguro a clases bajo la modalidad de profesionales de los GAGEM.
ARTICULACION glieriancia
INTERSECTORIAL i
2. La Gobernaci6n del Valle del Cauca expedira La Gobernla(:lon ot V?”e [IEEENE g[\te B
- N comunidad educativas y los comités
un acto administrativo, en el cual se conforme, . o !
se definan funciones y competencias del . . COMITE ASESOR DE - TSRS .el Eelilld |ntlersector|al dellplan . . - -
L T L Noviembre 2020 Noviembre 2020 GOBERNACION Y SED|de alternancia, con funciones establecidas, Noviembre 2020 Noviembre 2020 GOBERNACION GOBERNACION
Comité interdisciplinario para la estructuracion, ALTERNANCIA . PN
- L comunicando que la secretaria técnica del
formulacion y seguimiento del Plan de pups a
5 comité estara en la cabeza de la
alternancia para el valle del cauca. a e
Secretaria de Educacion.
SED Transporte y logistica
Monitoreo y seguimiento a las visitas - . (Transporte y logistica _ L . . para
. - Oficina de Inspeccion y . Monitoreo a los Establecimientos | Oficina de Inspeccion .
establecidas en el I?OI}/ y al reglamento enero de 2021 diciembre de 2021 Vigilancialde RISED para desplazamientos a e v e Gl i Gl Y enero de 2021 diciembre de 2022 igiRncalia BISED desplazamientos a lo
territorial lo largo del largo del
Departamento). Departamento.
SED Transporte y logistica
Monitoreo y seguimiento al plan de alternancia - o (Transporte y logistica Monitoreo a los Establecimientos . L para
ACTIVIDADES DE establecido en los establecimientos educativos 12 octubre de 2020 Diciembre de 2021 Of'(.:'rfa d? liEeEen g para desplazamientos a | educativos en el cumplimiento prestacién ene-21 diciembre de 2022 Oﬁ‘?"Ta d? i desplazamientos a lo
SEGUIMIENTO Y 3 - Vigilancia de la SED L " y Vigilancia de la SED
oficiales, no oficiales y de ETDH. lo largo del del servicio educativo. largo del
MONITOREO Departamento). Departamento.
Realizacién de un Censo para recoger icid Alici
Revision y andlisis de los resultados del
informacion sobre la situacion de las IE del . . SED A A . SUBSECRETARIA DE
Valle del Cauca que permita la toma de Octubre 12 de 2020 octubre 20 2020 Subsecretaria de calidad (Computador e Intemet) Censo, como parametro‘ p‘ara optimizar la Enero de 2021 Noviembre de 2021 CATAD) SED
decisiones estratégicas. toma de decisiones
La secretaria de Educacién Departamental a La secretaria de Educacién Departamental
través del comité asesor de alternancia, hara A Fef COMITE ASESOR DE a través del comité asesor de alternancia, q Af COMITE ASESOR
seguimiento a las actividades presentadas en el Rlovembiei2020 Ricembiei2h2s ALTERNANCIA SER haré seguimiento a las actividades Rlovembiei2020 Diefeie 202 DE ALTERNANCIA ¢=e

Plan de Alternancia.

presentadas en el Plan de Alternancia.

Elaboré: Ferney Palta Velasco — Asesor Contratista

Luis Enrique Caicedo Restrepo — Asesor Contratista

Carlos Alberto Rojas Guerrero — Asesor Contratista




