MATRIZ DEL PLAN DE ALTERNANCIA EDUCATIVA

|Entidad Terri : QuIBDO
FASES PARA LA IMPLEMENTACION
COMPONENTE FASE1: PLANEACION Y ALISTAMIENTO FASE 2: IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO
Fecha ae Fecha de
Actividades Fecha de inicio finalizacion Responsable Recursos Actividades Fecha de inicio Finalizacién Responsable Recursos
Generacion de espacios de
dialogo y de trabajo con la mesa Disefio de instrumentos que
de participacion de nifios, nifias y| permitan dar cumplimiento a los
adolescente,  personeros | Secretario de acuerdos pactados con los Secretario de
contralores, para la construccién|6/11/2020 21/01/2021 Educacién y lideres|$ 3.000.000 nifios, nifias, adolescentes, 22/01/2021 31/12/2021 |Educacién vy lideres|$ 6.000.000
de pactos o acuerdos para de procesos relacionados con la de procesos.
Participacién de nifios, nifias, |promover el cuidado individual y| bioseguridad, en el marco de los
adolescentes, jovenes y colectivo en el marco de la espacios de dialogo.
adultos. alternancia.
. o Encuentro con los nifios, nifias,
Aplicacion de encuesta dirigida a N " N
los nifios, nifias, jovenes y adultos Secretario de| Humano jovenes y adultos donde Secretario de|
ifios, nifias, jov ul s . u - s .
inas, jovenes y. 5/11/2020 13/11/2020 |Educacién y lideres e expongan las experiencias y se 17/03/2021 6/12/2021 |Educacién y lideres|$ 20.000.000
que permitan medir el impacto Tecnoldgico N R
i de procesos pueda medir el nivel de de procesos.
de la alternancia. N i :
satisfaccion en la alternancia
Reuniones (dialogo
Secretario de permanente)
E con las Educacién y lideres Habilitar redes sociales para X
de padres y escuelas de familia a de procesos Humano ue los padres de familias Secretario de
p, Y ) 6/11/2020 30/11/2020 s . - N P . 6/11/2020 31/12/2021 |Educacion y lideres|$ 15.000.000
través de la red de orientadoras y| Profesional Tecnoldgico consulten y emitan de procesos
docentes de apoyo Universitario  de| recomendaciones y sugerencias P
Mejoramiento en pro del mejoramiento del
Trabajo con familia y proceso de la alternancia.
Secretario de|
” X X Jornadas de Asistencia Técnica y| Educacién y lideres
Construccion de estrategias que Profesional Humano acompafiamiento ara el de procesos
permitan fortalecer la relacion(9/11/2020 17/11/2020 Uni itari de| P p‘ P 24/03/2021 2/12/2021 P . $6.000.000
entre Familias y la Escuela Mejoramiento Te For de las escuelas Profesional
Hasyla Eseu Joramt de familia de los E.E Universitario ~ de|
Mejoramiento
Formulacién  de n lan
ulac e” P Equipo de calidad || Ejecucion  del  cronograma Equipo de calidad e|
u u
. . N ) 9/11/2020 4/12/2020 Inspeccién . establecido en el Plan de|28/01/2021 4/11/2021  |Inspeccién y|$ 50.000.000
revisar y hacer ajustes al curriculo o N Tecnologico o . N
N Vigilancia acompafiamiento Vigilancia
y Plan de Estudio.
Revision ajustes al  Plan Humano Desarrollar procesos de
Visi u: u
sion y - ajustes 24/11/2020 25/02/2021 Equipo de calidad o formacién a  docentes  y|3/03/2021 5/12/2021 |Equipo de calidad  |$ 300.000.000
Territorial de Formacién Docente Tecnoldgico N N
directivos docentes
Disefio de Orientaciones que N .
. . . . Revision y retroalimentacion de ) .
permita a los Establecimientos Equipo de calidad Humano las estrategias disefiadas por Equipo de calidad
Educativos formular estrategias|24/11/2020 30/11/2020 Inspeccion y . S o P 20/01/2021 31/03/2021 |Inspeccion y|$3.000.000
. . AR Tecnoldgico parte de los Establecimientos NN
para la nivelacion de los Vigilancia N Vigilancia
. Educativos
Estudiante
Acompafiamiento  a  los
establecimientos  educativos,
con presencia de poblacién
étnica, en la construccion de
Disefio del Plan de planes de fortalecimiento
Acompafiamiento a Humano i
panam 10/12/2020  |15/01/2021 Equipo de calidad |- oo intercultural de acuerdo con 12| )q 1 155, 5/12/2021  |Equipo de calidad ~ |$50.000.000
con Pobl; Tecnoldgico politica etnoeducativa nacional
Etnica (indigena) y con las orientaciones emitidas
por el MEN para el
fortalecimiento de sus sistemas
educativos
Construccion de estrategias de
" " " € Secretario de Secretario de
Planeacién y Trabajo para la d L H M de trabaj D e d i
o 5 p . educacion mano lesas de trabajo con Docentes educacion
pedagdgico elaboracion de guias y ajustes a[9/12/2020 30/12/2020 B ueack o P " N y 20/01/2021 3/12/2021 . ueack $600.000.000
los sistemas _institucionales de Lideres de Proceso|Tecnoldgico y Directivos Docentes Lideres de Proceso
i de la SEMQ de la SEMQ
evaluacién
Disefio de proyectos de aula
soportados en las TIC, que X §
Equipo de Calidad
fomenten el buen uso de los|18/01/2021 28/11/2021 | 94RO e )
(Profesional de TIC)
RED en los procesos de
Elaboracién  del  Plan  de ensefianza — aprendizaje.
Acompafiamiento a docentes para A amient |
la formulacion de Proyectos de Equipo de Calidad Tecnoldgico compaf\ar.men ° a» 0s
14/12/2020 30/12/2020 . establecimientos educativos en
aulas basados en TIC y el uso de (Profesional de TIC) Humano S e
. N la Identificacién, fortalecimiento
herramientas y materiales divulgacién d - Equipo de Calidad
- y divulgacién de experiencias quipo de Calida
digitales 18/01/2021 14/10/2021 15.000.000
8 significativas desarrolladas por| /01/ /10/ (Profesional de TIC) $
los docentes, soportadas en las
TIC y el uso de herramientas y
materiales digitales.
18/01/2021 3/12/2021 $5.000.000|
Equipo de Calidad
Acompafiamiento a los quipo ce Calida
. " Cobertura
i N Establecimientos Educativos i
Construccién de estrategias para Planeacién
la  prestacion  del  servicio Equipo de Calidad Tecnolégico Educativa
17/09/2020 30/12/2020
Educativo a la Poblacion con 109/ /12/ Cobertura Humano Administrativa y
Discapacidad Financiera
Dotacion de material Secretaria de
‘o 3/01/2020 18/01/2021 N 100.000.000
pedagégico de acuerdo al PIAR /01 101/ Hacienda $
Diagnostico sobre las
de salud del personal docente, Administrativo Tecnoldgico Identificacién de los docentes, Administrativo
directivo docente y|5/11/2020 30/11/2020 ) ) ¥ s directivos docentes ) ) ¥ 1/12/2020 |31/12/2020 S0
. ) Financiero Humano . N Financiero
adscritos a los administrativos
Recursos Humanos (directivos, establecimientos educativos




maestros y administrativos) [Diseio de estrategias que
garanticen el desempefio de
actividades laborales seguras y el Administrativo Tecnolégico Administrativo
cuvi Buras y ellg 19 /2020 31/12/2020 cministrative Y el Articulacién con ARL, EPS cministrative Y|18/12/2020 |31/12/2021 $0
bienestar del personal docente, Financiero Humano Financiero
directivo docente y administrativo
delos E.E
Videos mostrando el retorno
gradual en los EE. De los §
isefi A . . . Equipo de
Disefio de  campafas de Nifios, nifias, Jévenes vy Comunicaciones 18/01/2021 |26/03/2021
A unicaci
sensibilizacion sobre el Adolescentes del Municipio de
autocuidado y el cuidado a los Equipo de Tecnologico Quibdé
demds y la importancia del| 9/11/2020 30/01/2021 quipo ¢ s $100.000.000
- Comunicaciones Humano
. N L retorno a los establecimientos Publicacion de infografia y
Divulgacién, comunicacion y N
L N educativos de una forma gradual Boletines de prensa externo e
movilidad social segura It N I del Equipo d
u interno con temas claves del uipo de
vees N ; vp y 9/11/2020  [3/12/2021
retorno, compartir con los| Comunicaciones
medios, redes sociales |
WhatsApp.
Disefio de taller (jornada) para la
movilizacién social en el tema de Comité de|Tecnologico Ejecucion del lan de[Comité de|
: 5/11/2020 13/11/2020 ) e Jecucion P ) 13/11/2020 | 4/12/2021  [$0
alternancia y protocolos  de alternancia Humano movilizacion alternancia
bioseguridad
Visitas de verificacién de las
condiciones  de infraestructura "
i i P, . __|Secretario de
Educativa y los espacios Tecnoldgico Identificacion de espacios Educacion
i en cada una de las|16/11/2020 30/11/2020 Lider de Planeacion 8 I en los E.E. para el| . . |16/11/2020 |31/12/2020 $159.000.000
. : umano " Lider de Planeacion
sedes, que permitan garantizar la aforo de estudiante
conservacion del distanciamiento
Habilitacion Instalaciones | 4€ 105 estudiantes
sedes educativas y definicion | _ -
d N Ajuste al plan de mantenimiento
e otros espacios para el >
. Pl y construccion de la
trabajo académico Y !
infraestructura  Educativa, que )
. . Secretario de|
fas Tecnolégico Ejecucion  del  Plan  de|Educacién
minimas para el retorno gradual,|9/11/2020 20/11/2020 Lider de Planeacion o N .. |1/03/2021 [31/12/2021 $30.000.000.000
. umano mantenimiento Lider de Planeacion
progresivo y seguro de los
estudiantes, personal docente,
directivo docente y|
administrativos
. Dotacion a los establecimientos .
Secretario de : Secretario de|
i Educativos de elementos de i
i educacién " : N educacién
Priorizacién de los e bioseguridad que garanticen la acon
Dotacién de elementos de  |Establecimientos Educativos de Administrativo. -y higiene, toma de temperatura,| ATtV
N N . 15/12/2020 30/12/2020 Financiero $0 gv - pv ’|Financiero 11/01/2021 |15/01/2021 $350.000.000
bioseguridad. acuerdo a los requerimientos de " desinfeccion de los estudiantes, "
) Planeacién A Planeacién
del calendario de retorno N docentes, directivos docentes y| N
Educativa - . Educativa
personal  administrativo  por|
cada sede educativa
Secretario de|
educacion . Plan de seguimiento a la|Cobertura Educativa
Estudio de la modalidad del Tecnoldgico
Alimentacién escolar ue . ca 5/11/2020 31/12/2020 Cobertura Educativa 8l entrega de las  raciones|Coordinacién PAE  |18/01/2021 [13/12/2021
suministro de la alimentacién . umano " "
Coordinacién PAE Alimentarias
Construccién de la Estrategia de SemQ
Traslado y transporte de  [Movilidad teniendo en cuenta las SEM T de la
v iransp e nendo en cu 5/11/2020 30/11/2020 Q __ Secretaria de|18/01/2021 |13/12/2021
estudiantes. normas de bioseguridad para la Humano de movilidad Movilidad
prestacion del servicio.
Secretario de
Instalacién de Equipos Educacién, Lider de|21/09/2020 |30/09/2020
Tecnologia
Ajuste del Proyecto de Secretario 9| recnoldgico ?Ctl\{atlon. . d lpuesta. i :n Secretario de
u: i
uste 0 Trovecto 8¢ 1/09/2020 15/09/2020  |Educacion, Lider de € uncionamiento del servicio de\py . cién, Lider de|1/10/2020  |1/06/2021 $781.015.088
Conectividad (zonas wifi) o Humano conectividad en 37 sedes .
Tecnologia " Tecnologia
educativa
. oy Secretario de|
Estrategias de conectividad Visitas de verificacion de la
€ . ‘L Educacién, Lider de|1/10/2020 (1/06/2021
operatividad del servicio "
Tecnologia
Secretario de| Secretario de|
Gestion de Proyectos y alianzas Educacion, Lider de ” Educacion, Lider de
ara garantizar la continuidad del Tecnologia Tecnolggico |/MPlementacion del Proyecto,| . oy,
para g on 30/11/2020 | 30/12/2020 o8 8 priorizando sedes que no hayan o8 18/01/2021 5/12/2021 S 500.000.000
servicio de conectividad en los Profesional Humano . B Profesional
. . . L sido focalizadas N o
establecimientos Educativos universitario de| universitario de|
Proyectos Proyectos
Secretario de Secretario de
Educacién Educacién
Lider de Planeacién Lider de Planeacién
Administrativa  y Expedicién de  Orientaciones|Administrativa |
o izacién de Jornadas Verificacion y ajustes a la Financiera Tecnolégico dirigidas a los Establecimientos |Financiera
i
> i recibida a través de|17/11/2020 27/11/2020 Cobertura 8 Educativos para que establezcan|Cobertura 30/11/2020 |4/12/2020 $0
escolares y grupos de trabajo. o L, Humano B .
la encuesta de caracterizacién Inspeccion y las jornada escolares y los|Inspeccion y
Vigilancia grupos de trabajo Vigilancia
Coordinacién Coordinacién
Primera Infancia,| Primera  Infancia,|
Infancia v Infancia v
Secretario de Secretario de
Disefio de un cronograma para el i6 Visitas de verificacién de | i6
retorno gradual y seguro de los Lider de Planeacion operatividad del servicio tanto|Lider de Planeacion
Calendario progresivo de Estudiantes, Docentes, Directivos Administrativa Tecnoldgico en los E ini i
pros e 5/11/2020 30/11/2020 ominstrativa v e RS el i V118/01/2021 |5/12/2021
retorno. docentes y administrativos a los Financiera Humano Educativos oficiales, No oficiales| Financiera
E imi E i Cobertura y las Instituciones para el[Cobertura
Oficiales y no oficiales Inspeccion Y| Trabajo y el Desarrollo Humano [Inspeccién Y|
Vigilancia
Revision, retroalimentacion |
aprobacion de los Protocolos de
Bioseguridad de los
Establecimientos Educativos
Oficiales, no oficiales y las
Instituciones para el Trabajo y el
Desarrollo Humano
Construccion Lista de chequeo Comité de
para la realizacién de las . 7/01/2021 15/01/2021
- alternancia
auditoria




Actividades de seguimiento y
monitoreo.

Plan de auditoria de Alternancia

7/01/2021

15/01/2021

Comite de
alternancia

Tecnologico
Humano

Auditorias a los Establecimiento
Educativos Establecimientos
Educativos oficiales, No oficiales
y las Instituciones para el
Trabajo y el Desarrollo Humano
en lo concerniente a los
protocolos implementados

Comité
alternancia

©|29/01/2021

30/11/2021

Revision del Plan de Mejoras
resultado de las auditorias

Comité
alternancia

©(5/02/2021

18/11/2021

$50.000.000




